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Spitalul Municipal Toplita, cu sediul in Toplita, strada Victor Babes,nr.3,
judetul Harghita, organizeazi concurs, pentru ocuparea a 6 posturi vacante
contractuale, conform H.G. nr. 1336/ 08 . 11.2022.

1. Nivelul postulurilor : executie
2. Denumirea posturilor :
2.1 - 3 posturi vacante asistent medical, perioada nedeterminata, sectia medicina interna;
2.2 — 3 posturi infirmiera, perioada nedeterminata, sectia medicind interna;
3. Gradul/Treapta profesional/profesionala:
3.1. DEBUTANT
3.2. fard grad
4. Scopul principal al postului: asigurd nevoile de ingrijiri generale de sanitate si furnizeaza servicii
generale de sindtate de natura preventiva, curativi si de recuperare;
5. Numérul de posturi: 6
Durata timpului de lucru (doar in cazul angajdrilor pe perioada determinati): -

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.
35 din H.G. 1336/2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicali care sa ateste starea de sinitate corespunzadtoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruliirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasi cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invatdmant, sdnitate sau protectie sociala, precum si orice entitate
publicé sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsts, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la Spiatul Municipal Toplita, birou RUNOS, tel.0266342432/int.169,
persoana de contact Ciubuci Lenuta, 0266342432/int.188, persoana de contact Ripan Maria
Lucia,email: secretariat@spitaltoplita.ro.
Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 28.12.2022, ora 14,00 la sediul
institutiei.

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, si cerintele
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specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra

autoritdtii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

Inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post

incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care

a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru

savérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a

unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind

organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile

ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs pentru asistentii medicali debutanti:

1. Studii de specialitate: Diplom3 de studii postliceale, studii superioare de lunga durati , studii

superioare de scurtd durat.

Diploma de scoald postliceali sanitard sau echivalent /diploma de studii postliceald prin echivalare

conform HGR nr.797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare promotiilor

1976-1994, cu nivelul studiilor postliceale sanitare (pentru PL).

2. Perfectionari (specializiri): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Da - nivel mediu

4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: -

5. Abilitati, calititi si aptitudini necesare: competenta de decizie,gandire logici

memorie,capacitate de concentrare, spirit de observatie,imaginatie original bazati pe discernamant.

6. Cerinte specifice:

- Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. — avizat anual in conformitate cu prevederile O.U.G.
nr.144/2008, privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a
profesiei de asistent medical;

- Asigurare de malpraxis pentru cazurile de raspundere civila profesionala pentru prejudicii
cauzate prin actul medical- incheiata anual, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

7. Competenta managerialid(cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): nu

este cazul

8. Vechime — nu se solicita

Bibliografie asistent medical debutant:

1.Fisa postului;

2.Urgente medico-chirurgicale — Sinteze — Lucretia Titirca ( anul 2002 )

3.Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistenti medicali, autor Lucretia Titirca (anul 2001 )

4.0rdinul MS nr.1101/2016 — privind aprobarea Normelor de supraveghere,prevenire si limitare a

infectiilor associate asistentei medicale in unitatile sanitare — Anexa 4 — Precautiuni Universale;
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5.0rdinul MS nr.1226/2012 — Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale si metodologia de culegere a datelor pemtru baza nationala de date privind deseurile
rezultate din activititi medicale.

6. Ordinul MS nr. 1761/2021 -pentru aprobarea normelor tehnice privind curatenia, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularij procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia.

Tematici — asistent medical debutant

1. Atributiile asistentului medicali.

2.Urgentele aparatului respirator:

- insuficienta respiratorie acuta

- criza de astm bronsic

- starea de rau asmatic

- hemoptizia

3. Urgentele aparatului cardiovascular:

- edemul pulmonar

- infarctul miocardic acut

- embolia pulmonari

- resuscitarea cardio-respiratorie

4.Urgentele renale:

- colica renala

- retentia acutd de urini

5. Socul

- socul traumatic

- socul cardio-gen

- socul anafilactic

6. Urgentele abdominale:

- colica biliard

- ocluzia intestinala

7. Hemoragia digestive superioara

8. Punctii arteriale si venoase

9. Recoltarea produselor biologice si patologice

10. Administrarea medicamentelor

11. Norme de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor associate asistentei medicale in
unitatile sanitare,inclusiv — Anexa 4 — Precautiuni Universale.

12. Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei
de culegere a datelor pentru baza nationali de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.
Conditii specifice de participare la concurs pentru infirmiera:

1.Studii de specialitate: - scoala generali sau studii medii

2. Perfectioniri (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): -

4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute: -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: comunicare pentru a putea relationa usor cu bolnavii pe
care ii are in ingrijire, rezistentd la efor fiziclucru in echipa medicala, spirit de observatie,
promtitudine, empatia in relatia cu pacientul, disponibilitate, adaptabilitate, stabilitate emotionala.

6. Cerinte specifice: curs de infirmiers organizat d¢ OAMGMAMR sau curs organizat de furnizori
autorizati de Ministerul Muncii,Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea MS.

7. Competenta manageriald(cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): nu
este cazul

8. Vechime — 6 luni vechime in activitate
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Bibliografie infirmier:i:
1.Fisa postului de infirmiera
2.0rdinul MS nr.1101/2016 — privind aprobarea Normelor de supraveghere,prevenire si limitare a
infectiilor associate asistentei medicale in unitdtile sanitare — Anexa 4 — Precautiuni Universale;
Anexa 5- metodologia de supraveghere si control al accidentelor cu expunere la produse biologice la
personalul care lucreaza in domeniul sanitar.
3.0rdinul MS nr.1226/2012 — Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale .
4.Ordinul MS nr. 1761/2021 -pentru aprobarea normelor tehnice privind curatenia, dezinfectia in
unitatile sanitare publice si private, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie
de nivelul de risc.
Tematicé infirmieri;
1. Atributiile infirmierei
2.Conceptul de precautiuni universale si reguli de baza in aplicarea acestora; utilizarea
echipamentului de protectie adecvat; spalarea mainilor; prevenirea accidentelor si altor tipuri de
expunere proesionala . Definitia infectieie nosocomiale. Metodologia de supraveghere si control a
accidentelor cu expunere la produsele biologice la personalul care lucreaza in domeniul sanitar.
3.Norme tehnice privind curatenia si dezinfectia in unitati sanitare.
- Curatarea ( definitie, metode generale de efectuare a curateniei, reguli pentru depozitarea
produselor si ustenilele folisite la efectuarea curateniei si reguli de intretinere ).
- Dezinfectia (definitie, dezinfectia prin mijloace fizice, dezinfectia prin mijloace chimice-
clasificarea dezinfectiei, antiseptcel, spalarea mainilor si dezinfetia pielii, factori care influenteaza
dezinfectia, reguli generale si de practica a dezinectiei, antisepticele, definitie si criterii de utilizarea
si pastrare a antisepticelor, dezinfectia igienica a mainilor, metode de aplicare a dezinfectantelor in
functie de suportul tratat, dezinfectia curenta si/sau terminala.
4.Asigurarea conditiilor igienice bolnavilor internati :
- Pregatirea patului si accesoriilor lui
- Schimbarea lenjeriei de pat
- Asigurarea igienei personale, corporale si vestimentare a bolnavilor mobilizabili
- Dezbracarea si imbracarea bolnavului imobilizat la pat
- Efectuarea toaletei pe regiuni a bolnavului imobilizat la pat
- Observarea pozitiei bolnavului ; schimbarea pozitiei bolnavului
- Mobilizarea bolnavului
- Captarea dejectiilor fiziologice si patologice ale bolnavilor
- Efectuarea transportului bolnavului in Sp. Municipal Toplita
- Alimentatia bolnavului
- Prevenirea escarelor de decubit.
5.Norme privind colectarea si gestionarea deseurilor.
Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita si ora pand la care se pot depune
dosarele de concurs:
- termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afisare): 28.12.2022, ora 14,00, la
sediul institutiei;
- selectia dosarelor asistent medical debutant: 29.12.2022, ora 10,00, la sediul institutiei;
- selectia dosarelor infirmiere: 29.12.2022, ora 12,00, la sediul institutiei;
- rezultat selectie dosare: 30.12.2022,0ra 12,00, la sediul instirutiei;
- contestatii selectie dosare: 03.01.2023,0ra 14,00, la sediul instirutiei;
- rezultat contestatie dosare: 04.01.2023, oral4,00, la sediul instirutiei;
- proba scrisa asistent medical debutant in data de 10.01. 2023, ora 10.00, la sediul institutiei;
- proba scrisd infirmierd in data de 10.01. 2023, ora 12.00, la sediul institutiei;
- rezultat proba scrisd - 11.01.2023,0ra 14,00, la sediul institutiei;
- contestatii proba scrisa : 12.01.2023,0ra 14,00, la sediul institutiei;
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- rezultat contestatii proba scrisi: 13.01 .2023,0ra 14,00,la sediul institutiei;

- proba interviu asistent medical debutant in data de 16.01.2023,0ra 10.00, la sediul institutiei.
- proba interviu infirmiere in data de 16.01.2023,0ra 12,00 la sediul institutiei.

- afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 17.01 .2023,0ra 12,00,1a sediul institutiei.

- contestafii proba interviu: 18.01.2023,0ra 12,00, la sediul institutiei.

- rezultat contestatii proba interviu: 19.01.2023,0ra 12,00,1a sediul institutiei.

- afisarea rezultatelor finale: 20.01 .2023, ora 12,00,1a sediul institutiei.

Sef birou RUNOS,
Ciubuca Lenuta



